Ente di gestione dei Parchi e delle

. . Riserve naturali del Lago Maggiore

= W PIENONTE Via Gatticon. 6
28041 Mercurago di Arona (NO)
Earchi e I?\izerve na_tur;li C.F. 920001840033
( zlefolllicleje|olis Tel: 0322 240239 Fax: 0322 237916

E-mail: info@parchilagomaggiore.it
Web: www.parchilagomaggiore.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

ID Data Area Attivita
042 16/02/2011 FRUIZIONE

ID Obiettivo

Titolo

AFFIDAMENTO DI INCARICO ED IMPEGNO DI SPESA PER LA GESTIONE DEL SITO WEB
DELL’ENTE

Richiamate le seguenti deliberazioni:

C.D. n. 002/2011, esecutiva ai sensi di legge, con la quale, approvando il Bilancio di
previsione 2011, il relativo programma di attuazione, nonché il Piano Triennale dei Lavori Pubblici
ed il relativo Elenco Annuale, venivano delineati gli obiettivi gestionali;

C.D. n. 003/2011, di approvazione del Bilancio pluriennale “decisionale”;

G.E. n. 006/2011, di approvazione del Bilancio “gestionale” 2011 ed attribuzione al Direttore
dell’'Ente dei fondi necessari per I'ottenimento degli obiettivi in esso confermati;

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 312 del 30.11.2009, con la quale si affidava,
fino al 31.12.2010, incarico relativo al servizio di gestione del sito web dell’Ente, per un compenso
annuo lordo pari a €. 4.000,00=;

Dato atto che [lincaricata manifesta la propria disponibilita a proseguire [attivita
svolta,mantenendo inalterati patti e condizioni di cui al precedente incarico e garantendo
comunque gli adempimenti di pubblicita previsti dalla Legge 18 giugno 2009, n. 69, art. 32 (c.d.
“Albo Pretorio online™);

Dato atto che l'incaricata e dipendente, con contratto di lavoro a tempo determinato, presso
il Comune di Vergiate (VA) e che si € provveduto a richiedere la necessaria autorizzazione allo
svolgimento dell'incarico al Comune stesso;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 080 del 11.02.2011, con la quale il Comune di cui
sopra ha autorizzato I'assunzione dell'incarico di cui alla presente fino al 31.12.2011;

Vista la Legge Regionale 29 giugno 2009, n. 19 e successive modifiche ed integrazioni
“Testo unico sulla tutela delle aree naturali e della biodiversita” che prevede listituzione, nel corso



dellanno 2011, dellEnte di gestione delle aree protette del Ticino e del Lago Maggiore, in
sostituzione dei due attualmente esistenti;

Avvalendosi di un nucleo di valutazione, composto dai dipendenti dr. Antonio Benelli,
Funzionario amministrativo-contabile e dr.ssa Eleonora Turci, aventi competenze attinenti
all'oggetto dell'incarico;

Richiamato il Decreto Legislativo 15 dicembre 1997, n. 446 "Istituzione dell'imposta
regionale sulle attivita produttive" che assoggetta i compensi oggetto della presenta
determinazione, a contribuzione |I.R.A.P. a carico dell'Ente, nella misura del 8,5%;

Visto il disciplinare d’'incarico allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale
e dato atto che lo stesso presuppone un rapporto di lavoro di tipo occasionale;

Vista la Legge del 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari;

Tutto cio premesso

IL DIRETTORE

Richiamati gli articoli 4 e 16 del Decreto legislativo n. 165/01;
Richiamata le Leggi Regionali n. 51 del 8 agosto 1997 e n. 23 del 28 luglio 2008;

Richiamate le circolari applicative regionali del 1997, prot. n. 6701/ORG/32SG, n.
7764/0ORG/37/SG e n. 16110 del Presidente della Giunta Regionale e la D.G.R. n. 10-9336 del 1
agosto 2008;

Vista la Legge Regionale 27 gennaio 2009 n. 3 e la circolare esplicativa, a firma dell'assessore ai
Parchi Regionali, prot. n. 3178/D3.10.00 del 16.02.2009;

Nellambito degli indirizzi ed i criteri disposti nella materia con la deliberazione della Giunta
Esecutiva n. 006 del 26.01.2011;

determina

1) Di confermare, fino al 31.12.2011, l'incarico di cui alla premessa, approvando il disciplinare
allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale.

2) Di dare atto che le competenze mensili lorde spettanti alla dr.ssa Elena Lipari di Arona
(NO), ammontano a €. 333,33= e che le stesse sono soggette a contribuzione I.R.A.P. del
8,5%, che comporta un maggiore onere a carico dell’Ente pari a €. 28,31=/mese.

3) Di impegnare la somma complessiva di €. 3.978,04= al Capitolo n. 335 “Spese per stampa,
pubblicazione ed acquisto di materiale promozionale anche su supporto informatico
compresa attivazione siti Web” del Bilancio in corso, che presenta la voluta disponibilita al
fine di dare copertura finanziaria all'incarico di cui trattasi.

4) Di dare atto che la liquidazione delle competenze all'incaricata avverra secondo le modalita
previste dal disciplinare di cui al punto 1).



5) Di dare atto che la disciplina della tracciabilitd dei pagamenti di cui alla Legge n. 136/2010,
non trova applicazione all'incarico oggetto della presente (Circolare della Regione
Piemonte — Direzione Risorse Umane e patrimonio . prot. n. 2941/DB09.02 del 01.02.2011)

La Determinazione Dirigenziale n. 042/2011 e composta di quattro pagine.
Allegati:

n. 01, composto di 01 pagine
n. 02, composto di 04 pagine

Visto di regolarita contabile (Il Funzionario Il Direttore ( dr. Massimo Grisoli)
amministrativo, dr. Antonio Benelli)



Allegato n. 02 alla Determinazione Dirigenziale n. 042 del 16.02.2011

Rep. n. REGIONE PIEMONTE

ENTE DI GESTIONE DEI PARCHI E DELLE RISERVE NATURALI DEL LAGO
MAGGIORE

INCARICO RELATIVO A SERVIZIO DI “WEBMASTER”
PREMESSO CHE

- Con Determinazione Dirigenziale n. 042 del 16.02.2011 e stato affidato l'incarico in
oggetto;

- Con Determinazione Dirigenziale n. 080 del 11.02.2011, il Comune di Vergiate (VA)
ha autorizzato la dr.ssa Elena Lipari a svolgere attivita extra-lavorativa presso I'Ente
di gestione dei Parchi e delle Riserve naturali del Lago Maggiore, in qualita di
“webmaster “

TRA

'Ente di gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali del Lago Maggiore (C. F. n.
90001840033), d'ora in avanti denominato per brevita “Ente”, nella persona del Direttore,
dr. Massimo Grisoli, domiciliato ai fini del presente contratto presso la sede dell’Ente v.

Gattico n°6, Mercurago d'Arona (NO)
E

la dr.ssa Elena LIPARI, d’'ora in avanti denominata “webmaster”, nata a Borgomanero
(NO) il 08.04.1984 e residente in Arona (NO), via Combattenti e Reduci n. 1/A - C.F.:
LPRLNE84D48B019J,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 L'Ente affida alla webmaster, che accetta senza riserva alcuna, i seguenti servizi,

inerenti la gestione del sito web “www.parchilagomaggiore.it”:

A) Ogni mese, entro la prima decade , aggiornamento generale del sito, con particolare

riguardo a



- elenchi delle Deliberazioni e Determinazioni Dirigenziali;
- tassi di presenza/assenza, in attuazione della L. n. 69/2009;

- informazioni relative ai contratti di collaborazione professionale, in attuazione della
L. n. 244/2007,

- sezione “bandi e concorsi”;

- inserimento di tutte le informazioni relative agli adempimenti previsti dalla Legge 18
giugno 2009, n. 69, art. 32: c.d. “Albo Pretorio online”

- altri eventuali adempimenti imposti dalla Legge.

B) Aggiornamento, almeno mensile, di tutte le sezioni presentate nella “Home page” del

sito sulla base dei dati forniti a cura della Direzione dell’Ente.

C) Inserimento di pagine definite “urgenti” da parte della Direzione dellEnte entro 48 ore
dall'invio delle informazioni corrispondenti.

Art. 2 Le attivita della webmaster saranno coordinate dal Direttore o da personale da
questi incaricato. L’incarico prevede che lla webmaster svolga attivita per un massimo
equivalente di 30 giornate lavorative/anno (indicativamente 2,5 gg./mese), anche
avvalendosi di assistenza e/o collaboratori qualificati ed assumendosi ogni onere e

responsabilita in merito.

La webmaster e tenuta a richiedere, tramite posta elettronica, gli aggiornamenti esplicitati

al precedente art. 1, punto A), eventualmente non forniti dagli uffici del’Ente.

Art. 3 L'incarico avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del presente disciplinare e

scadra il 31.12.2011.

Art. 4 L'Ente corrispondera alla prestatrice occasionale un compenso mensile lordo pari a
€. 333,33=, dietro presentazione di resoconto delle prestazioni professionali assicurate. |
compensi saranno soggetti a contribuzione I.R.A.P. a carico dellEnte nella misura

dell’8,5%.

Art. 5 Fatta salva la risoluzione del contratto in caso di particolare gravita, sara applicata,

senza il concorso di altra formalita, una penale pari a 50,00 euro per ogni contestazione



scritta ed eventualmente confermata a seguito di controdeduzioni della prestatrice

occasionale.

Tali controdeduzioni dovranno comunque pervenire allEnte entro e non oltre giorni sette

dalla contestazione.

Art. 6 Sottoscrivendo la presente, la webmaster si impegna a prendere visione del
Documento di valutazione dei rischi ex Decreto Legislativo n. 081/2008 e s.m.i., depositato
presso gli uffici dellEnte ed in particolare di ogni contenuto dello stesso che possa
riguardare la sicurezza sul luogo di lavoro nell'ambito dell'incarico conferito, prima di dare
attuazione al presente contratto. Ella si impegna, altresi, a garantire la piena osservanza

delle norme in materia di sicurezza sul luogo di lavoro, per quanto di propria competenza.

Art. 7 1l rapporto di cui al presente contratto si sostanzia in una prestazione di servizio
regolata dagli articoli del Capo VII C.C. e dalla normativa vigente in materia di appalto di

servizi.
Art. 8 Nel sottoscrivere il presente contratto, la webmaster dichiara:
- di non essere in conflitto di interesse con I'Ente;

- di non aver in corso incarichi professionali comportanti conflitti di interessi

con I'Ente;

- di non essere parente o affine entro il terzo grado di Amministratore

dell'Ente;
- di non far parte di struttura deputata al controllo degli atti del'Ente;

- di non essere ex dipendente di Amministrazione pubblica, collocata a riposo
con applicazione dei benefici previsti dal D.P.R. 30 giugno 1972, n. 748.
Art. 9 |l presente contratto potra essere disdetto motivatamente da ognuna delle parti,

previo avviso all’altra con almeno un mese di anticipo.

La disdetta potra avere effetto immediato (al ricevimento della stessa da parte della

webmaster), qualora conseguente alle decisioni prese dall’lamministrazione dell”Ente di



gestione delle aree protette del Ticino e del Lago Maggiore”, a seguito della soppressione

dell’ente contraente il presente, in attuazione della L.R. n. 19 del 16 giugno 2009.

Art. 10 Per qualsiasi controversia inerente il presente contratto € competente il Foro di

Verbania.

Art. 11 Le spese di contratto e registrazione sono a carico della webmaster e la

registrazione medesima verra effettuata in caso d'uso.

Art. 12 Tutti i dati e le informazioni di cui la webmaster entrera in possesso nello
svolgimento dell'incarico di cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati
ed é fatto assoluto divieto della loro divulgazione, salvo specifica autorizzazione da parte

dell’Ente.

Art. 13 Ai sensi della Legge n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, la
webmaster da incondizionato consenso al trattamento dei propri dati, per I'esecuzione di

tutte le operazioni connesse al presente contratto.
Letto, confermato e sottoscritto
Mercurago di Arona,
ENTE DI GESTIONE DEI PARCHI E DELLE
RISERVE NATURALI DEL LAGO MAGGIORE

Il Direttore

Dr. Massimo Grisoli

La webmaster

Dr. ssa Elena Lipari



RAPPORTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determinazione Dirigenziale é stata esposta all'Albo dell’Ente per
un minimo di gg. 15, a partire dal 21.02.2011 e contestualmente pubblicata tramite il sito web
www.parchilagomaggiore.it, ai sensi della Legge 18 giugno 2009, n. 69, art. 32.

Mercurago di Arona,
IL SEGRETARIO

Atto trasmesso per il controllo alla Regione Piemonte — Settore Pianificazione e Gestione
delle Aree naturali Protette, ai sensi dell'art. 10 della L.R. 27 gennaio 2009, n.3.

Mercurago di Arona,

IL SEGRETARIO




